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Mustafa UYSAL R.Yildirnm BAYDAR
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Yénetim Kurulu Uyesi Genel Sekreter Yardimcisi
Osman TUGRAN

Yénetim Kurulu Uyesi

Ali ISIK

Yénetim Kurulu Uyesi

ILETISiM BILGILERI:

Camikebir Mah. Mefkiire Sok. No:2
Silifke TSO Hizmet Binasi Silifke / MERSIN

@ (324)714 10 38- 714 45 38

=
|
FAX

=] (324) 714 44 83
4 @r

L4 silifketso@tobb. org.tr @

www.sitso.org.tr

UGV pr 0dausspou

\

LA
& ey = O
iR eiii - : TOBB e
Ly s SILIFKE TICARET VE SANAYI ODASI R e HELO
2D

www.sitso.org.tr.



SiLIFKE TICARET VE SANAY| ODASI
O SILIFKE CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY

Silifke TSO Meclisi

Displn iy Hesapian incaieme Komisjony YONETIM KURLLU e ame G A it
YONETM KURLLU
BASCAN
YU TR TV, YA AADEMIK DANSIAN
GENEL SEXRETER
GENEL SEXRETER
YARDMCIS!
BASN LETIEM Ngragwggn
SORUMLUSU
g BLG BLEN
0I5 TICARET SoRiiay
SORUMLUSU
[
0I5 TICARET EXlE!

TiCARET slclL | | mumaseee ”;’:A“,é‘t‘}n TAHSLAT (0368

wourd | | vewss | (MENED| e || s || O

www.sitso.org.tr.




SiLIFKE TICARET VE SANAYi ODASI

O SILIFKE CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY

SILIFKE TSO YONETIM KURULU
OYELERDO YONETIM KURULL UYELER!

Nurettin KAYNAR
Yénetim Kurulu Baskani

Erdin SOY Mustafa UYSAL

Yénetim Kurulu Baskan Yard. Hiiseyin KASAP Yénetim Yénetim Kurulu Sayman Uyesi

Kurulu Baskan Yard.

Ali ISIK

Osman . Yénetim Kurulu Uyesi
Alp KADIOGLU

Yénetim Kurulu Uyesi
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Meclis Bagkani

Metin"ALTIN
Meclis Bagkan Yrd. Meclis Bagkan Yrd.

Es Mustafa KISA W

Meclis Uyesi/TOBB Meclis Uyesi . Meclis Uyesi . Meclis Uyesi . Meclis Uyesi . Meclis Uyesi .
Genel Kurul Delegesi

\ '
_ o |- A8
Oktay DAGLI Muhammet KALKAN SICIOE T SLELIET
Meclis Uyesi. Meclis Uyesi . Meclis Uyesi . Meclis Uyesi . Meclis Uyesi . Meclis Uvesi .
Vehbi KADIOGLU a

Meclis Uyesi. Meclis Uyesi Meclis Uyesi. Meclis Uyesi . Meclis Uyesi . Meclis Uyesi .
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YASAL YUKUMLULUKLER VE iSLEMLER
YONETIM VE ODA MEVZUATI

Silifke Ticaret ve Sanayi Odasi’nin Dayandigi Hukuki Mevzuat

Silifke Ticaret ve Sanayi Odasi, 5174 sayih Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Kanunu’na tabi olan kamu

kurumu niteliginde meslek 6rgittdir. Oda ve Borsalar ile TOBB, Anayasamizin 135.maddesine gore diizenlenmis

bulunan kamu kurumu niteligine haiz meslek kuruluslarindandir. Silifke Ticaret ve Sanayi Odamiz 1908 yilinda
kurulmustur.

Odamiz; Uyelerinin musterek ihtiyaclarini karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin genel

menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak, mensuplarinin birbirleri ve halk ile olan iliskilerinde dirtstliGgu

ve giiveni hakim kilmak Uzere mesleki disiplin, ahldk ve dayanismayi korumak ve 5174 sayili Kanunda yazih
hizmetler ile mevzuatla odalara verilen gorevleri yerine getirmek amaciyla kurulan, tizel kisilige sahip kamu
kurumu niteliginde meslek kuruluslaridir.

Odamizin kurulus ve ¢alisma alani Silifke merkez ilce, Aydincik ve Giilnar ilgelerini kapsamaktadir.

Odamizin yetki alani icinde bulunan ticaret siciline kayitli tacir gergek kisiler, tiizel kisiler ve sanayiciler ile bunlarin

subeleri ve fabrikalari, odamiza kaydolmak zorundadirlar.

Odamizin gorevleri sunlardir:

a) Meslek ahlakini, disiplini ve dayanismayi korumak ve gelistirmek, ticaret ve sanayinin kamu yararina uygun
olarak gelismesine ¢alismak.

b) Ticaret ve sanayiyi ilgilendiren bilgi ve haberleri derleyerek ilgililere ulastirmak, ilgili kanunlar gergevesinde
resmi makamlarca istenecek bilgileri vermek ve 6zellikle iyelerinin mesleklerini icrada ihtiyag duyabilecekleri
her cgesit bilgiyi, basvurulari durumunda kendilerine vermek veya bunlarin elde edilmesini kolaylastirmak,
elektronik ticaret ve internet aglari konusunda Uyelerine yol gésterecek girisimlerde bulunmak, bu konularda
gerekli alt yapiy1 kurmak ve igletmek.

c) Ticaret ve sanayiye ait her tirli incelemeleri yapmak, bolgeleri icindeki iktisadi, ticari ve sinai faaliyetlere ait
endeks ve istatistikleri tutmak, baslica maddelerin piyasa fiyatlarini takip ve kaydetmek ve bunlari uygun
vasitalarla yaymak.

d) 26 nci maddedeki belgeleri diizenlemek ve onaylamak

e) Meslek faaliyetlerine ait konularda resmi makamlara teklif, dilek ve basvurularda bulunmak; Uyelerinin
tamaminin veya bir kesiminin mesleki menfaati oldugu takdirde meclis karari ile bu lyeleri adina veya kendi
adina dava agmak.

f) Calisma alanlari igindeki ticari ve sinaf 6rf, adet ve teamdilleri tespit etmek, Bakanhgin onayina sunmak ve ilan
etmek.

g) Uyeleri tarafindan uyulmasi zorunlu mesleki karar almak.

h) Yurt ici ve yurt disi fuar ve sergilere katiimak.

1) Gerektiginde 507 sayili Esnaf ve Klglk Sanatkarlar Kanununun 125 inci maddesinde sayilan mal ve hizmetlerin

azami fiyat tarifelerini, kendi Gyeleri icin, Bakanlik¢a c¢ikarilacak yonetmelige uygun olarak tespit etmek ve

onaylamak.

j)  Deniz ticaretinin kamu yararina, milli ulastirma ve deniz ticareti politikasina uygun sekilde gelismesine

calismak.
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k) Millt ve milletlerarasi deniz ticaretine ait incelemeler yapmak ve bu konudaki bilgileri saglamak, Turkiye
limanlari arasi ve yurt disi navlun, acente komisyonu ve Ucretleri ile liman masraflari gibi bilgileri toplamak ve
bunlari mimkiin olan vasitalarla en seri sekilde yaymak, diinya deniz ticaretindeki en son gelismeleri izlemek,
istatistikler tutmak ve bunlariilgililere duyurmak

1) Deniz ticaretine ait ticari 6rf, teamiil ve uygulamalari tespit ve ildn etmek, navlun anlasmalari, konismento

ve benzeri evraka ait tip formlari hazirlamak.

m) Yabanci gemi sahip ve donatanlari ile denizcilikle ilgili miiesseselere Tiirkiye limanlarinin imkénlari, calisma

sekilleri, tarifeleri ve liman masraflari hakkinda bilgi vermek ve onlardan benzeri bilgileri saglamak. n) Deniz

ticareti ile ilgili milletlerarasi kuruluslara iiye olmak ve delege bulundurmak.

o) llgililerin talebi iizerine deniz ticareti ile ilgili ihtilaflarda hakemlik yapmak.

p) Deniz acentelidi hizmet licret tarifelerini hazirlamak ve Bakanligin onayina sunmak.

r) Sair mevzuatin verdigi gérevlerle, ilgili kanunlar gercevesinde Birlik ve Bakanlik¢a verilecek gérevleri yapmak.

s) Birligin belirledigi standartlara gére iye kayitlarini tutmak ve (iyelik aidatlarina iliskin belgeleri saklamak ve
bunlari Birlige talep halinde bildirmek.

t) Mevzuatla bakanliklara veya diger kamu kurum ve kuruluslarina verilen islerin, bu Kanunda belirtilen kurulus
amaglari ve gérev alani ¢ercevesinde odalara tevdii halinde bu isleri yiiriitmek.

u) Uyelerinin ihtiyaci olan belgeleri vermek ve bunlara iliskin gerekli hizmetleri yapmak.

v) Yurt ici fuarlar konusunda yapilacak miiracaatlari degerlendirip Birlige teklifte bulunmak.

y) Uyeleri hakkindaki tiiketici sikdyetlerini incelemek ve kurulus amaclari dogrultusunda diger faaliyetlerde

bulunmak.

z) Ticaret ve sanayi odalarinca, odalar ayri olan illerde ise sanayi odalarinca sanayiciler igin kapasite raporlari

diizenlemek.

Odalar, bunlardan baska mevzuat hiikiimleri gercevesinde;

a) Ticaret mallarinin niteliklerinin belirlenmesine yénelik laboratuvarlar kurmak veya bunlara istirak etmek,

uluslararasi kalibrasyon, test élgme laboratuvari kurmak veya istirak etmek, belgelendirme hizmetleri sunmak,

b) Milli Egitim Bakanhdi’'nin izin ve denetiminde ticaret, denizcilik ve sanayi ile ilgili kurslari agmak, agilan

kurslara yardimda bulunmak, yurt icinde ve disinda ihtiyag duyulan alanlar icin égrenci okutmak ve stajyer

bulundurmak; mesleki ve teknik egitim ve 6gretimi gelistirme ve yénlendirme ¢alismalari yapmak, kendi
tiyelerinin isyerleriyle sinirli olmak lizere, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu kapsamina alinmamis meslek
dallarinda bu uygulamaya iliskin belgeleri diizenlemek,

c) ilgililerin talebi halinde, ticari ve sinaf ihtilaflarda hakem olmak, tahkim kurullari olusturmak,

d)Acilmis veya agilacak olan sergiler, panayirlar, umumi magazalar, depolar, miizeler ve kiitiiphanelere
katilmak,

e) Yetkili bakanlik¢a uygun gériilen alanlarda sanayi siteleri, endiistri bélgeleri, organize sanayi bélgeleri,
teknoloji gelistirme bélgeleri, teknoparklar, teknoloji merkezleri kurmak ve yénetmek; 3218 sayili Serbest
Bélgeler Kanunu gergevesinde serbest bélge kurucu ve isleticisi veya isleticisi olmak, antrepo isletmek ve fuar
alanlari, kongre merkezleri ile ticaret merkezleri kurmak, isletmek veya kurulmus olanlara istirak etmek,
Gorevlerini de yaparlar.

Silifke Ticaret ve Sanayi Odasi’nin Organlari

Silifke Ticaret ve Sanayi Odasi’nin organlari

A)Meslek Komiteleri

B)Meclis

C) Yénetim Kurulu

D) Disiplin Kurulu

Tiim Oda Organlari dért yil igin segilen (iyelerden olusur.

Silifke TSO organlarinin gérev, yetki ve sorumluluklari 5174 sayili Kanun ve ilgili mevzuat ve oda i¢ y6nergesi
cercevesinde gergeklestirilmektedir
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VizYONUMUZ
UYELERINi GELECEGE HAZIRLAYAN YONLENDIRICI VE LIDER BiR ODA
OLMAKTIR.

~

MIiSYONUMUZ

Silifke Ticaret ve Sanayi Odasi olarak, Uyelerimizin ihtiya¢ ve Sorunlarini tespit
etmek, ¢dziim ortaklari ile 5174 Sayili kanun cercevesinde isbirligi icinde
c¢alisarak Uyelerimizin sosyo-ekonomik gelisimine katkida bulunmak,
liyelerimize ve paydaslarimiza daha iyi hizmet sunmak amaciyla hizmet kalitesi
standardini siirekli yiikseltmektir.

J
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POLITIKALARIMIZ

/ KALITE POLITIKAMIZ \

 Yasal Merciler, Uyeler galisanlar gibi tiim ilgili taraflarin ihtiyag ve beklentilerini en iist
seviyede karsilamak,

* Tium faaliyet alanlarimizda 6ncii kurum olmamamizi saglayan kalite yonetim sistemimizin
gereklerini tam olarak gergeklestirmek ve etkinligini siirekli iyilegstirmek,

* Risk temelli diisiinmeye dayali yonetim anlayisi ile risk ve firsatlari gozeterek,
siireglerimizde en yiiksek performansa ulagsmak,

 Uyelerimizin taleplerini en iyi karsilamak igin isbirligi icinde olmak, liyelerimizin gelisimine
katki saglamak,

* Karsilikh saygi ve giivene dayanan, insan odakl bir yaklasimla, ¢alisanlarimizin
gelisimlerine katkida bulunmak, tiim galisanlarimiza liderligi agilamak,

/ BILGI ISLEM POLITIKAMIZ \

- Bilgi varliklarina yonelik riskleri sistematik olarak yonetmek,

- Bilgi varliklanmizi olusabilecek tehdit ve tehlikelerden korumak ya da en diisiik seviyede
etkilemesini saglamak,

Calisanlarimizin Bilgi Giivenligi bilinglerini yiiksek tutmak,

Calisanlarimiz, liyelerimizin ve tiim paydaslarimizin bilgilerini korumak,

Bilgi Giivenligi saglamak icin gereken yonetsel ve teknolojik 6nlemleri almak ve béylece

kurumumuzun giivenini ve itibarini sarsacak durumlari bertaraf etmek, 0 Bilgi Giivenligi

\ ile ilgili tim yasal mevzuata uyum saglamaktir. /
/ iNSAN KAYNAKLARI POLITIKAMIZ \

* Yeni personel aliminda en uygun adayl hem giincel hem de gelecek giinlerin ihtiyaglarini
dikkate alarak segmek, adaylara firsat esitligi saglamak,

* Personelin sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayarak "Kurum Kiiltiirii ve Bilinci"nin
olusmasini saglamalk,

* Her bir ¢alisaninin mesleki ve kisisel anlamda doyuma ulasabilecegi ve kendini siirekli olarak
gelistirebilecegi olanaklarin saglandigi bir ¢galisma ortami sunmak,

* Basarili performans gésteren c¢alisanlarimizi tesvik etmek ve 6dillendirmek.

* Calisanlarimizin motivasyonlarini ve Silifke Ticaret ve Sanayi Odas’’ na baghlklarini 6n
\ planda tutmak /

1
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/ MALI POLITIKAMIZ \
Genel kabul gérmiis muhasebe ilkeleri dogrultusunda seffaflik, dogru ve zamaninda bilgi

saglamak ilizere mali raporlan hazirlamak ve periyodik olarak veya talep edildiginde
yetkililere sunmak.

Oda mevcut kaynaklarini, oda iiyelerimizin memnuniyetini saglamak ve kaliteli hizmet
sunmak iizere en etkin bigimde kullanmak.

Oda mevcut kaynaklarini ilgemizin ekonomik gelisimini destekleyici, istihdamina katki
saglayacak sekilde kullanmak.

Oda Stratejik Plani ve Yillik is Plani hedefleri kapsamindaki faaliyetlerini, yillik cari biitgeye
gore ylriitmek.

TOBB 5174 sayili kanun gercevesinde saptanan gelir kalemlerini kullanarak; Odamiz mevcut
kaynaklarini gelistirmek.

HABERLESME VE ILETISIM POLITIKAMIZ

iletisim ve sosyal medya araglarini en etkin bicimde kullanarak, Uyelerimize dogru, giincel
ve katma deger yaratacak iletisim kanallarini kullanmak.

Teknolojik yenilikleri izleyerek iletisim tekniklerini gelistirerek dogru ve zamaninda haber
sunmak.

Uyelerimizin tercih ettigi iletisim yontemlerini kullanmaktir. /

~

UYE iLISKILERI POLITIKAMIZ

Yenilik¢i hizmetlerle liye beklentilerinin 6tesine gecmek,

Uye memnuniyetini iist seviyede tutmak,

Uyelerin talep, 6neri ve sikayetlerini ¢ozmek i¢in kaynak saglamak,

N
s N
&
)
¥

Uyelerimize is gelistirme konusunda yardimci olmak /
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Silifke TSO 2009 yilinda yeni hizmet binasinda hizmet vermeye baslamistir. Ac¢ilis téreni Tiirkiye Odalar Birligi
Yénetim Kurulu Baskani Sayin M.Rifat Hisarciklioglu ve devlet erkdnlarinin tesrifleriyle gerceklesmistir.

1360 M2 alana sahip kurulan oda biinyemizde 6 personel ¢calismakta olup, Ticaret Sicili, Oda Sicil, Kapasite
Raporlari Ekspertiz Raporlari, Is Makinasi Tescil belgeleri gibi hizmetler basta olmak iizere, egitim danismanlik,
arastirma ve gelistirme hizmetleri, sektérel raporlar, dis ticaret raporlari, yurtdisi is gezisi, fuar gezileri vb.
hizmetler verilmektedir. Oda personellerimiz ii¢ ayda bir toplanti yapmakta ve yapilacak faaliyetler ve
calismalar hakkinda

istisarede bulunmaktadir. Ayrica, gerceklesen toplantilarda personelimizin talep ve 6nerileri Genel Sekreterimiz
tarafindan degerlendirilmektedir.

Hizmet Binamizda;

KOSGEB temsilciligi,

ISKUR Silifke Miidiirliigii ve iist katinda Tapu Kadastro Miidiirliigi bulunmaktadir.

1
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Odamz Tiirk Standartlari Enstitlisii (TSE) tarafindan verilen Kalite Yénetim Sistemi Belgesi’ni almaya hak
kazanmustir. TSE EN ISO 9001:2015 Kalite Yénetim Sistemi Standardi Belge yenileme 2015 versiyonuna gegis
tetkiki gerceklestirildi. A¢ilis toplantisina Yénetim Kurulu Baskani Nurettin KAYNAR ve Oda personeli katildi.
Belgeleme tetkiki basari ile sonuglanarak TSE EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi Standardi Belgesi
alinmistir. Tiirk Patent Enstitiisi tarafindan odamiz logosu tescillenmistir.

13.01.2017 tarihinde Tiirk Loydu Bagimsiz Bas Denetgi tarafindan gergeklestirilen denetim sonucunda odamiz
Oda-Borsa Akreditasyon Sistemine dahil olmus C sinifinda AKREDITE ODA iinvanini kazanmis; 03/04 Aralik 2018
tarihinde Tiirk Loydu Bagimsiz Bas Denetgisi tarafindan Akreditasyon belge yenileme denetimi gergeklestirilmis
ve bu denetim basarili bir sekilde sonuclanarak odamiz puanini arttirarak bir iist sinif olan B sinifi AKREDITE
ODA olmustur.

Anonim Sirketi

Gergek kisi isletmesi 41
Kooperatif 1
Limited Sirket 73
Yabanci Sirketin Tiirkiye Subesi 3
Toplam 120

= ANONIM SIRKET = GERGEK KiSi ISLETMESI

= KOOPERATIF = LIMITED SIRKET
= YABANCI SIRKETIN TURKIYE SUBES| = GENEL TOPLAM

—4 1
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2020 iLK 9 AY YENi KAYIT OLAN UYELERiIMIiziN MESLEK GRUBUNA GORE
DAGILIMI
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Gelen Evrak 493
Giden Evrak 472
Ticaret Sicil Gelen Evrak 1074
Ticaret Sicil Giden Evrak 727
Ticaret Sicil Tasdiknamesi 360
111. madde belgesi 3

iflas Konkordato Belgesi 18
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Ekspertiz Raporu

is Makinasi Tescil Belgesi

Yerli istekli Belgesi

Oda Belgesi-Faaliyet Belgesi (Ucretsiz Olarak Hizmet verilmektedir. ) 1545

-— =
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TEMSIL VE LOBi
FAALIYETLERI
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17 OCAK 2020 Silifke Ticaret ve Sanayi Odasi Heyeti KKTC Bagbakani ERSIN TATAR'I Makaminda
Ziyaret Etmislerdir.Ziyarette Yonetim Kurulu Baskani NURETTIN KAYNAR,Meclis Bagkani A.BAKi
UYSAL , Yénetim Kurulu Uyeleri, Akademik Danisman MUHAMMET SAYGIN ve AL TUNCTASLI
yer almistir.Kibris ile Ticari iliskilerimiz gelistirmek ve Kibris'ta yapacagimiz lll.Liderlik Akademisi
Hakkinda Sayin Basbakan'a bilgi aktarmislardir.

www.sitso.org.tr.
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24 Ocak 2020 Cuma Giinii,0damiz Cografi isaret Danismani Ozener Patent-HURIYE OZENER(GUCISDER-
Geleneksel Uriinler ve Cografi isaretler Dernegi Yonetim Kurulu Baskani) tarafindan bilgi aktarild.
Toplantiya;ilce Tarim ve Orman ilge Midiirii Yusuf GUN,TSO Baskani Nurettin KAYNAR,Akademik Danisman
Dr.0gr.Uyesi Muhammet SAYGIN,Ziraat Odasi Baskani Cafer DOYGUN,Cilek Ureticileri Birligi
Baskani,Yonetimi,Atayurt Hal Dernegi Baskani Ali TURER ve Cilek Ureticileri ile Atayurt Sebze Meyve Halinde
faaliyet gosteren Uyelerimiz katildi. OZENER, Tescili alinan “SILIFKE CILEGI” nin Denetimi konusunda bilgi
aktardi.

~

> e o A A
OZENER  ugcilli Cl iiriin olan Silifke Cilegi™ nin

enm tammrhginin artmas:
» Urlin@in yam: sira Girind fireten fireticilerin tic ar1 marka
» Isubdamun artmas;
» Ulke ekonomisine katkis;
* Ulusal bdlgesel ve ujus)
Ulu =e5€i V€ uluslar aras: diizevde codrafi i<
foplumlar arasinda siirdore T e fetics ve

bilirligi ve kalk
ilirlig kalkinmas; saglanmakra

* Ulkenin tanmiminda bir fark ger zinc 15 ak
£ 1nda bir Marka D,
ege aciri olus
Turmakia

www.sitso.org.tr.
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Bagkan NURETTIN KAYNAR,Akademik Danisman Dr.Ogr.Uyesi Muhammet SAYGIN ile Belediye Baskan
V.miz Sadik ALTUNOK!'u ziyaret ederek,2020 yilinda gerceklestirmeyi planladigimiz bir proje icin goris
alisverisinde bulunduk.

www.sitso.org.tr.
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18 SUBAT 2020 Odamiz Subat ay1 Meclis Toplantisi'ni Silifke Belediye Baskan V. Sayin Sadik Altunok'un
katilimlariyla gergeklestirdik. Meclis tiyelerimize 2020 yili projelerimizin aktarildigi toplantida, Silifke
ilcesinin nitelikli tanitimina yonelik kapsamli etkinliklerimiz hakkinda bilgilendirme sunumu yapildi.

- ~ - ey

www.sitso.org.tr.
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BASKAN KAYNAR’DAN 8 MART MESAJI 8 Mart, diinyada kadinlarin esitlik, kalkinma ve
daha huzurlu yasam o6zlemleri dile getirdikleri glindir. Diinyamiza anlam katan, lretken, sevgi ve
sefkat dolu kadinlarimiz; hayatimizin her aninda vardir. Aile ve is yasamimiz boyunca, iyi ve zor glinde;
her zaman her yerde varliklarini hissettiren kadinlarimiza minnettariz. 8 Mart, diinyada kadinlarin
esitlik, kalkinma ve daha huzurlu yasam 6zlemleri dile getirdikleri glindiir. Dlinyamiza anlam katan,

Uretken, sevgi ve sefkat dolu kadinlarimiz; hayatimizin her aninda vardir. Aile ve is yasamimiz boyunca,

iyi ve zor glinde; her zaman her yerde varliklarini hissettiren kadinlarimiza minnettariz.

“Cennet analarin ayaklarinin altindadir” 6glidii veren inancimiz geregi, kadinlarimiz bizim bas
tacimizdir. Silifke Ticaret ve Sanayi Odasi olarak,Kadinlarimizin bu anlamli gliniin{ yirekten kutluyor,
baris, sevgi ve basarilarla dolu bir diinya diliyorum.

10 MART 2020 Tiirk Eximbank Mersin Sube Miidiirii OZER DENIZOGLU ve Midiir
Yard.OGUZ CERIT,Baskan NURETTIN KAYNAR'I makaminda ziyaret
etmisler,ihracatci Firmalara olan Avantajlar konusunda bilgi aktarmislardir.

\'i |

il

"I T "I

r

www.sitso.org.tr.
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03 Haziran 2020 Oda Yonetim Kurulu Baskanimiz NURETTIN KAYNAR,Tarim
ve Orman Bakani Sayin Dr.BEKIR PAKDEMIRLI, TOBB Baskani Sayin
Hisarcikhoglu ve 365 Oda Borsa Yonetim Kurulu Baskanlarinin
telekonferans sistemi ile yapilan toplantisina katilmis ve s6z alarak Bolge
sorunlarini dile getirmistir.

www.sitso.org.tr.

23




Silifke TSO Bagkani NURETTIN KAYNAR Denizbank araciligi ile Oda Uyelerine
kullandirilan “TOBB NEFES KREDISI” Projesi hakkinda su agiklamada bulundu.
“Diinyayi ve llkemizi etkisi altina alan COViD-19 salginda TOBB liyesi isletmelerin
ticari hayatlarini siirdiirebilmeleri ve mevcut istihdamlarini devam ettirebilmeleri
icin Ekonomik istikrar Kalkani Programi kapsaminda TOBB-Denizbank is birliginde
Nefes Kredisi Projesi baslatiimisti. 50.Bin TL-100.Bin TL arasinda sunulan bu kredi
imkanindan Odamiz Uyesi isletmelerin ticari hayatlarini siirdiirebilmeleri ve mevcut
istihdamlarini devam ettirebilmeleri igin 50-100.Bin TL olarak sunulan bu krediyi
Silifke'ye tahsis edilen limitten hari¢ Baskan M.R.Hisarciklioglu ile yaptigimiz
temaslar neticesinde (i¢ kez birer milyon TL arttirdik. Bu arttirilan limite gére
Odamiza kayith 80 firma bu kredi desteginden faydalanmistir.” dedi.

www.sitso.org.tr.
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Odamiz "TSE ISO 9001-2015 KALITE YONETIM BELGESI" denetimlerini basarili ile
tamamladi. Denetimimiz, TSE Konya Bolge Koordinatéri MEHMET YILDIRIM ve

Tetkikei LEVENT CALISIR tarafindan yapildi.
T
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| |

www.sitso.org.tr.
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10-11 OCAK 2020 Silifke Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan cesitli illerden gelen Oda ve Borsa
yetkilileri ile "I. Inovatif Dlslince ve Fikir Atolyesi" etkinligimiz gergeklestirildi. 2 glin siiren etkinlikte
karsilikli bilgi ve deneyim aktarimi yapilarak katilimcilara "Orgiitsel Davranis" konulu egitim verildi.

SILIFKE TICARET VE SANAYi ODASI

SILIFKE CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY

www.sitso.org.tr.
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14 OCAK 2020 Odamiz ev sahipliginde ,Tasucu Anadolu Lisesi 12.sinif 6grencilerine Cografi isaret
Bilgilendirme Toplantisi gerceklestirildi.

Toplantida,Genel Sekreter Yildirim BAYDAR,Cografi Isarette; Mense ve Mahreg Tescillerinin neler
oldugunu,basvuru siireglerini,Cografi isaretin bulundugu bolgeye ekonomik olarak nasil katki sagladig
konusunda bilgi akisi sagladi.

Oda olarak “Cografi isaretlemeyi cok 6nemsediklerini ifade ederek, 2019 Kasim ayinda Silifke ile
dzdeslesen “SILIFKE CILEGI” nin cografi isaretini aldiklarini belirtti. Konusmasinin devaminda “Tiirkiye
yoresel rlinler konusunda biyiik bir zenginlige sahip. Hemen hemen her ilin,her ilgcenin kendine 6zgi
ozellikler tasiyan bir Grind var. Bir Grindn belli bir yoreye, kente veya bélgeye ait oldugunu ispat
etmenin en kolay yolu "Cografi isaret Tescili"nden geciyor. Yoresel degerler ancak tescille
korunur.1965 yilinda Ziraat Mithendisi olan Arife KARCIOGLU hanimefendi tarafindan 6 dekarla
baslayan Cilek Ekimi, giinlimiizde 21.000 dekara ulasmistir. Yeni basvurumuz “SiLIFKE YOGURDU” igin
olacaktir. Tabi ki bunu Silifke Beji ile Dlinya Literatiriine giren Mermerimiz takip edecektir.” dedi.
Baskan Nurettin KAYNAR ise Ogrencilere;hedeflerinin biiyiik olmasi gerektigini,kesinlikle girisimci
olmalarini tavsiye etti.

S S S —

I

www.sitso.org.tr.
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29 0CAIK 2020 '0damizda; istanbul Ticaret Universitesi Rektér Danismani Dr.Ogr.Uyesi Armando
ALiU,Kastamonu Un.Turizm Fakiiltesi Dr.Ogr.Uyesi Hakki CILGINOGLU, istanbul Un.Kid.Ar.Tarik Sulo
CEVizCi ve Omer MURAT,Marmara Un.Ogr.Uyesi Mehmet Seyfettin PENCE ve Kastamonu
Un.Kid.Ar.Turgut CELIK’in katildig1 “TIBBi VE AROMATIK BITKILER ENDUSTRISINDE iHRACAT

POTANSIYELI” konulu Konferans
yapildi. Toplantiya,Silifke Kaymakami Ersin EMIROGLU,Bel.Baskan Yard. Emine CAN,ilge Tarim ve

Orman Miid.Yusuf GUN,Ziraat Odasi Baskani Cafer DOYGUN ve ¢ok sayida davetli katildi. Toplanti
Sonrasinda istanbul Ticaret Universitesi ile Silifke Ticaret ve Sanayi Odasi arasinda, liniversite egitim
slrecini zenginlestirme ve uluslararasi anlayisi gliclendirme ve kurumlar arasinda iliskiler kurma
istenciyle isbirligi Mutabakat Zapti imzalanmustir.

www.sitso.org.tr.
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;. i R FARK YARATAN KADINLAR

05-06 MART SiTSO FARK YARATAN KADINLAR

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii Miinasebeti ile Odamiz Kadin Girisimci Uyelerimizin énciiligiinde,Mersin
TSO Kadin Girisimciler Kurulu Bagkani AYLA HARP ve Uyeleri,Karaman TSO Kadin Girisimciler Kurulu
Bagkani AHSEN CABUK TOKTAY’in katilimlari ile “FARK YARATAN KADINLAR” konulu etkinlik
gerceklestirilmistir. Etkinlikte Odamiz Salonunda,Saglikli Beslenme,Kisisel Gelisim,Glizellik ve Bakim ve
El Emegi Goz Nuru Uriinler ve Silifke Fotograflarinin yer aldigi fotograflar sergilenmistir. Etkinligin
acilisina,Silifke Kaymakami ERSIN EMIROGLU ve Belediye Baskan V.SADIK ALTUNOK ve Silifke Bakkallar
ve Bayiiler Odasi Baskani ZAHIDE DOGAN ve ¢ok sayida davetli katilmistir.Sergi 2 giin acik kalarak bir
cok ziyaretgiyi agirlamistir.

www.sitso.org.tr.
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16 Nisan 2020 TOBB organizasyonunda Alacak Sigortasi Sistemi hakkinda Bilgilendirme Semineri
diizenlenmistir.

27 Nisan 2020 TOBB organizasyonunda “Kredi Garanti Fonu (KGF) Bilgilendirme Webinari
gergeklestirilmistir.

1 MAYIS 2020 Odamiz Akteditasyon Sorumlusu Gl Baydar,Akreditasyon Sor.Yard.Miicahit
Aydin,Akreditasyon Danismanimiz Leyla Aydan Dogan Ozdemir’in katilimi ile Salgin Siireci Kapsaminda
Video Konferans yontemi ile Ceyhan TO,Sivas TSO,Eregli TSO,Erdemli TSO,Mut TSO nun Akreditasyon
Sorumlularinin katihmi ile Fikir Atolyesi Egitim ve Fikir Paylasim toplantisi gergeklestirilmistir.

www.sitso.org.tr.
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8 Mayis 2020 Korona Virls (Covit-19) Salgini ile ilgili Degerlendirmeler yapmak lzere instagram Canl
Yayini gerceklestirdik

o2y yurt5776 kauld:

° sutbgaplidas katildi

14 Mayis 2020“lyilik Kanimizda Var” slogani ile Ulkemizin bulundugu bu zor siirecte bir nebze olsun
destek olmak icin Baskan Nurettin Kaynar’in ¢agrisina kulak veren Odamiz Meclis Uyeleri aksam Anit
Meydaninda Kizilaya Kan Bagisinda bulundular.

www.sitso.org.tr.
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Odamiz Genel Sekreteri, Yildirrm BAYDAR,TOBB Tarafindan Online olarak yapilan Ticari
Uyusmazliklarda Alternatif Cozim Yontemleri; Arabuluculuk ve Tahkim Bilgilendirme Seminerine
katildi

22 HAZIRAN 2020 Odamizca, Akademik Danismanimiz Dr. Ogr. Uyesi Muhammet SAYGIN tarafindan
Video Konferans Yéntemi ile “ETKiLi ZAMAN YONETIMI” konulu Egitim verildi. Yapilan toplantiya
Odamiz Uyeleri, Personellerimiz ve baska Oda/Borsa Uyeleri istirak etmislerdir.

=2l B

Casper | Dr. Muhammet SAY...

K=

.
Utkucan ASLAN REGEP AKGUN-E.., Gul Baydar - Silif..,

rP

semra usta | ¢ Ali Osman gentark Yildinm Baydar S...

:

e \
UMIT OZGUR vy \ ¥ Mucahit silitke Tso Galaxy A10 SULEYMAN OZGAN

S
Sts@ Hande Saglam

Sivas TSO_EROL ... ; Connecting to au... v WWW.SitS0.0rg.tr.
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Genel Sekreter YILDIRIM BAYDAR,TOBB Girisimcilik Sohbetleri webinarina katildi. TOBB ETU Mesleki
Yeterlilik ve Belgelendirme Merkezi Gen. Midurid SAYGIN BABAN'In yonettigi sohbet toplantisina,
Facebook Ortadogu ,Afrika ve Tiirkiye Bolge Baskani DERYA MATRAS katildi. Facebookshops,
Girisimcilik Eco sistemi ve Digital hizmet belgesi lizerine sohbet edildi.

01.07.2020 Odamiz Uzaktan Egitimlerine Devam ediyor. Akademik Danismanimiz Dr. Muhammet
SAYGIN tarafindan ,Diger il ve ilcelerin Oda/Borsa personelleri, Universite Ogrencileri ve Odamiz
Uyelerine Online Katilim Belgeli "MOBBING" Egitimi verildi. Webinar-Zoom la yapilan Egitime katilim
oldukga fazlaydi.

www.sitso.org.tr.
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11/08/2020 Aksaray Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Ogretim Uyesi Dr. Mehmet Halit
YILDIRIM tarafindan Odamiz Meclis Uyelerine yénelik "Liderlik Tiirleri" konulu egitimimiz online olarak
devam ediyor.

Q Find a participant
@ Muhmmet SAYGIN (Host, me) ® & O

Mehmet Halit Yildinm 'R

m Ali ik Z o
m Alp KADIOGLU ¥ o
m Ayyildiz Beceren 2 A
23 Erdin Soy ]
@ Galaxy NoteS P =]
n iPhone Az
o iPhone ¥ o™
() mustafa beceren o
m osman tugran o

Ayyildiz Beceren Sadretiniris SiftsiTso/ureitnkayar 1 CH

m SilifkeTSO- YILDIRIM BAYDAR & 1

Invite Mute All Unmute All

9 Eylul 2020 TKDK Destekleri Bilgilendirme Toplantisi online olarak diizenlenmistir.

15 Eylul 2020 Kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak Gzere kisilerin
temel hak ve 6zgurliklerini korumayi ve kisisel verileri isleyen gercek ve tiizel kisilerin
yukumlualtkleri ile uyacaklari usul ve esaslari diizenlemeyi amaclayan Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu (KVKK) ile kanun kapsaminda kayit olunmasi zorunlu olan Veri
Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi (VERBIS) hakkinda internet tizerinden bir bilgilendirme
semineri gerceklestirildi.

Genel Sekreter YILDIRIM BAYDAR, Webinar tizerinde Ticaret Bakanlginin e-ticaret online egitimine
katilmistir.

UL

www.sitso.org.tr.
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2020 YILI iLK 9 AYINDA ; ODAMIZ YONETICILERINE;

s 11/02/2020 — KYS ViZYON MISYON EGITiMie

» 18/02/2020 — PERSONEL YONETIMI EGITIMI

s 06/03/2020 — STRATEJIK PLAN EGITiMI

+ 08.04.2020 ZOOM PLATFORMU KULLANIM VE UYGULAMA’ EGITiMIi (UZAKTAN EGITIM)

»  08.04.2020 SAGLIKLI TURIZM BILGILENDIRME SEMINERI (ZOOM PLATFORMU UZERINDEN)

+ 30/06/2020 ‘COViD-19 NORMALLESME SURECINDE CALISMA HAYATINDA ALINMASI GEREKEN
ONLEMLER’ EGITIMI (UZAKTAN EGITiM)

* 09.06.2020 KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU EGITiMi (ZOOM PLATFORMU UZERINDEN)

s 22.06.2020’ETKIiLi ZAMAN YONETIMI” (UZAKTAN EGITIM

+ 15.06.2020 DIS TiCARET EGIiTiMIi-NASIL iIHRACATCI OLUNUR

+ 01.07.2020 MOBBING’EGITIMi (UZAKTAN EGITiM)

+ 11.08.2020 LiDERLIK TURLERI" EGITIMIi (UZAKTAN EGITiM

2020 YILI iLK 9 AYINDA ODAMIZ PERSONELLERINE;

s 13/02/2020 - STRATEJIK PLAN EGITiMi

s 26/02/2020 - KYS ViZYON MiSYON EGITiMi

s 23.04.2020 KiSISEL BiLGi GUVENLIGI

e 25.04.2020 YAZILI ILETiSIM TEKNIKLERI

+ 11.05.2020 iS HAYATINDA YENi NORMAL NE? (UZAKTAN EGITiM)

¢ 19.05.2020 SIBER OLAYLARA TESPIT VE MUDAHALE

s 15.06.202013.00  DIS TICARET EGIiTiMi-NASIL IHRACATCI
OLUNUR (ZOOM VIDEO KONFERANS)

e 21.05.2020MINDFULNESS BILINCLI FARKINDALIK (UZAKTAN
EGiTIM-ZOOM PLATFORMU UZERINDEN)

+  08.06.2020 SAGLIKLI TURIZM BiLGILENDIRME SEMINERI (ZOOM
PLATFORMU UZERINDEN)

*  09.06.2020 KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU
BILGILENDIRME TOPLANTISI

¢ 03.01.2020-19.06.2020 MUZiK VE GOSTERI SANATLARI ALANI
DRAMA KURSU

s 22.06.2020’ETKiLi ZAMAN YONETIMI” (UZAKTAN EGITIM

+  25.06.2020GUVENILIR GIDADA COGRAFi ISARETLI URUNLERIN
GELECEGI

e 30.06.2020 COViD-19 NORMALLESME SURECINDE CALISMA
HAYATINDA ALINMASI GEREKEN ONLEMLER’ EGITIMI (UZAKTAN
EGITIM)

+ 01.07.2020 MOBBING’EGITIMi (UZAKTAN EGITIM

www.sitso.org.tr.
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22.07.2020 iINOVATIF DUSUNCE EGITiMi (UZAKTAN EGITiM
27.08.2020 iKNA’NIN SIRLARI

16.09.2020 KAYITLI ELEKTRONIK POSTA EGITiMI

21.10.2020 DIJITAL GAZETECILIK EGITIMI

21.10.2020 ISO 10002 : 2018 MUSTERI MEMNUNIYETIi EGIiTiMi
(UZAKTAN EGITiM

2020 YILI iLK 9 AYINDA ; UYELERIMIZE;

28/01/2020 — TIBBi VE AROMATIK BiTKILER ENDUSTRISINDE iHRACAT POTANSIYELI
02/03/2020 — E FATURA E ARSIV E DONUSUM SURECLERI VE KORUYUCU UYGULAMALAR

BiLGILENDIRME TOPLANTISI DUZENLENMISTIR.

08.06.2020 SAGLIKLI TURIZM BELGELENDIRME EGITiMi (ZOOM PLATFORMU UZERINDEN
09.06.2020 KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU EGITiMi(ZOOM PLATFORMU UZERINDEN
15.06.2020 YENi NORMAL SURECINDE KOSGEB DESTEKLERI VE TESVIKLER EGITiMI

15.06.2020 DIS TICARET EGITIMI-NASIL iIHRACATCI OLUNUR
22.06.2020 ETKiLI ZAMAN YONETIMI” (UZAKTAN EGITiM

25.06.2020GUVENILIR GIDADA COGRAFi ISARETLI URUNLERIN GELECEGI EGITiMI
30.06.2020C0OViD-19 NORMALLESME SURECINDE CALISMA HAYATINDA ALINMASI GEREKEN

ONLEMLER’ EGITIMI (UZAKTAN EGITIM
01.07.2020MOBBING’EGITiMi (UZAKTAN EGITiM
22.07.2020 iINOVATIF DUSUNCE EGITiMi (UZAKTAN EGITiM

www.sitso.org.tr.
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STRATEJIK PLAN

Amag Ve Hedeflerimiz

Hedef Kartlan
AMAC 1-Etkin ve verimli hizmet sunabilmek amaci ile kurumsal kapasiteyi arttirmak,
¢alisanlarin kurumsal baghhgini giiglendirmek

A1: Etkin ve verimli hizmet sunabilmek amaci ile kurumsal kapasiteyi arttirmak, calisanlarin

A
L kurumsal baghligini giiglendirmek

Hedef H1.1: Personelin nitelik olarak gelisimini saglamak ve kurumsal aidiyetini arttirmak,

isbirligi Yapilacak Birim(ler) ve .
AR (ler) Yonetim Kurulu, Genel Sekreter, AIK

Personel
Hedefe .
Stratejik Performans . Baslangic Izleme
5 . Etkisi 2019 2020 | 2021 | 2022 ) Sorumlu
Gostergeleri _— Sikhig
(%) Degeri
SPG1.1.1.1: Personele verilen Akreditasyon
T %20 7 3 4 5 6 6 aylik
mesleki egitim sayisi Sorumlusu
SPG1.1.1.2: Personel Akreditasyon
< %30 % 95 %95 | %96 | %97 | %98 villik v
Memnuniyeti arttirmak Sorumlusu
SPG1.1.1.3: Personele verilen Akreditasyon
.. L. o %20 3 2 3 3 3 6 aylik
kisisel gelisim egitim sayisi Sorumlusu
Akreditasyon
SPG 1.1.4: Personele yonelik
) ALY %20 2 2 2 2 3 Gaylk | Sorumlusu
duzenlenen etkinlik sayisi
Genel Sekreter
G Akreditasyon
SPG 1.1.5: 10002 Egitiminin
. i o - - - - Yilhk sorumlusu Genel
verilmesi %10
1 Sekreter

Talep edilen egitimler igin egitim programinin aksamasi
Planlanan egitimlerin zamaninda yapilamamasi

Bk Personel Anketlerinin 6zenli doldurulmamasi
Personelin Etkinliklere katilmamasi
Egitim icin yeterli bitge olmamasi
Stratejiler Personelden gelen so6zll ve yazili talepleri degerlendirmek
Egitim planlamasi yapilirken is yogunlugunun oldugu dénemleri géz 6niinde bulundurmak
Maliyet 40.960.--TL.
Personelin mesleki bilgi eksikligi
5 Personel motivasyonunda dugsukliik
Tespitler . . .
Ise yeni baslayan personellerin bulunmasi
Y kusagi personelin siki calismaya karsi direnci
ihtiyaglar Personelin motive edilmesi

Y kusagi ile iletisimin giiglendirilmesi

www.sitso.org.tr
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_ Personelin bilgi ve becerilerinin arttiriimasi

Hedefe Baslangic .
.. Izleme
Etkisi 2019 2020 2021 2022 . Sorumlu
- Sikhgi
(%) Degeri
Genel Sekreter —
%100 6 1 -—- 1 - 3 ayhk L
Yonetim kurulu

Biitge kisiti nedeni personel istihdam edilememesi

istenilen nitelikte personel bulunamamasi

Odamizin ihtiyacina gére Sozlesmeli personel ilanina gikilmasi,
Bagvuran adaylara Yazili sinav yapilmasi

Yazili sinavi basari ile gegen adaylara milakat yapilmasi ve milakat sonucu en uygun personelin
alinmasi

Faaliyetlerimizdeki gelismeye istinaden personel ihtiyaci

Odamizin ihtiyaglarini karsilanmasina yonelik personel temini

Hedefe | Baslan izleme
e $ANBIC | 5019 | 2020 | 2021 | 2022 zlem Sorumlu
Etkisi Degeri Sikhg
(%)
%50 - 1 1 2 2 3 aylik Akreditasyon Sorumlusu
%50 - X - - - 3 aylik Akreditasyon Sorumlusu

Personelin Bilisim sistemi ve teknolojiye uyum saglayamamasi
Egitimleri uygulamaya yansitmama
Egitime ilgi gosterilmemesi
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Bilgi teknolojilerindeki hizli ve ilerleme sonucu artan gilivenlik riskleri
Personelin bilgi gtivenligi konusundaki farkindalik eksikligi

Online islemlerin artmasi -Siber glvenlik ile ilgili tehditlerin artmasi
EBYS VE EBDS sistemi hayata gegirilecek

14.900.-TL.

Online islemlerde teknolojiyi yakalayamamak

Personelin bu konuda bilgi eksikligi, egitimler diizenlenmesi
Mevcut sunucunun yetersiz kalmasi durumunda yeni sunucu alinmasi

AMAC 2- Uyelerin Ulusal ve Uluslararasi alanda rekabet giiciiniin ve sosyo ekonomik alanda
gelisiminin arttinlmasina katki saglayarak inovatif diisiinmesini saglamak

Hedefe
Etkisi | Baslangig izleme
. 2019 2020 2021 2022 . Sorumlu
(%) Degeri Sikhig
%50 2 1 1 1 2 3 ayhk Akreditasyon Sorumlusu
%25 2 1 1 1 2 Yillik Akreditasyon Sorumlusu
%25 2 2 2 2 2 Yilhk Akreditasyon sorumlusu

Uyelerimizin yurtdisi is gezisi veya yurtigi fuara katilim saglamamasi
Fuar ziyaretlerinin etkin olmamasi

Ziyaret edilecek fuarlar tespit edilecek,
Yurtdisi is gezisi diizenlenecek ulke tespit edilecek

175.000.-TL.

Uyelerin kurumsallasmamasi, disariya agilamamasi, yenilikleri takip etmemesi

ilcemizin tarimsal Griinleri ve turizm potansiyelinin taninmamasi bunun sonucunda da ilgemizde gelir
seviyesinin dlslk olmasi, is imkanlarinda artis olmamasi

Uyelere katma deger saglayacak fuarlara ziyaret gerceklestirilmesi,

Fuar ziyaretleri icin destek alinmasi

ilcemizin turizm ve tarimsal iiriinler agisindan tanitilmasi, tanitim etkinlikleri sonucu gelir elde edilmesi
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Hedefe .
. Baslangic lzleme
Etkisi .. 2019 2020 2021 2022 . Sorumlu
Degeri Sikhg
(%)
%25 5 5 5 6 6 3 ayhk Akreditasyon Sorumlusu
%25 - 1 1 1 2 3 ayhk Akreditasyon Sorumlusu
%25 4 2 2 2 2 3 ayhk Akreditasyon Sorumlusu
%25 2 1 1 2 2 3 ayhk Akreditasyon Sorumlusu

Egitimin hazirlik asamasinda yasanabilecek gecikmeler Egitimlerin yeterince duyurulamamasi —
Egitimlere katihm olmamasi

Uyelerin sosyo ekonomik ve kisisel gelisimine yonelik egitimlerin verilmesi planlanmaktadir

95,600.-TL.

Uyelerin kurumsallasmamasi disariya agilamamasi, yenilikleri takip etmemesi

Uyelere yonelik kisisel, mesleki ve sosyal egitim programlari hazirlanmasi

Hedefe i
Etkisi Baslangig Izleme Sorumlu
Degeri Siklig
(%)
%100 -- 1 1 1 1 Yilhk Akreditasyon Sorumlusu

Etkinligin hazirlik asamasinda yasanabilecek gecikmeler- Yeterince duyurulamamasi- Etkinliklere
katilimin olmamasi

inovatif diisiinme ile etkinlik /egitim ve inovatif Girisimcilik ile ilgili egitimler verilecektir.

8.150.-TL.

inovatif diisiinilememesi -Girisimcilik ruhunun eksikligi

Uyelere yonelik inovatif diisiinme etkinlikleri diizenlenmesi

AMACG 3 -Toplum ve paydaslarda odamizin taninirligi ve farkindalig arttirmak, liyelerimizin aidiyet
duygusunu giiclendirmek

www.sitso.org.tr.

—‘42




Hedefe
Etkisi | Baslangig izleme
. 2019 2020 2021 2022 . Sorumlu
(%) Degeri Sikhigi
%10 1 1 1 2 2 3 ayhk Akreditasyon Sorumlusu
% 50 1 1 2 2 2 Yillik Akreditasyon Sorumlusu
%40 6 5 5 6 6 3 ayhk Akreditasyon Sorumlusu

Lobi sonucunun basarili olmamasi

Politik dengelerin degismesi

Bagkanlar arasindaki olumsuz diyaloglar
Yoénetim degisiklikleri-iktidar degisiklikleri

Lobi igin sorunlar incelenecek

197,500.-TL.

Odamizin faaliyetlerinin bilinmemesi, odamizin sadece belge veren bir kurum olarak gérilmesi

Odamizin taninirlig ve farkindahiginin arttirilmasina yonelik yazil, goérsel yayinlar hazirlanmasi,
etkinliklerin diizenlenmesi

Hedefe
Etkisi Basl izleme
st aFANBIE | 5019 | 2020 | 2021 | 2022 | ™ Sorumlu
(%) Degeri Sikhgi
%40 128 130 150 170 190 6 ayhk Akreditasyon Sorumlusu
%40 %94 %90 %94 %95 %98 Yillik Akreditasyon Sorumlusu
Akreditasyon Sorumlusu
%20 X Yillik

Uye ziyaretlerinin gerceklestirilememesi
Uye ziyaretleri sonucuna ilgi gdsterilmemesi-Anketlerin etkin olarak doldurulmamasi

Uye ziyaret plani olusturulup plana uygun ziyaretler yapilacak
Uye Anketleri yiiz yiize doldurulacak
Uye sikayet ve 6nerileri konusunda yelere doniis yapilacak

20.068.-TL.

Uyelerimizin kuruma karsi ilgisiz olmasi ve kurumu tanimamasi,

Personelin Uye iliskileri ydnetim sistemi konusunda yetersiz olmasi
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Uyelerin sikayet ve énerilerini odaya iletmemesi

Uye iligkilerini giiclendirmeye yénelik etkinlikler,
Uye iligkileri yénetim sistemi konusunda personelin egitiimesi ve sikayet énerilerinin alinmasi ve incelenmesini

standardize etmek icin Misteri Memnuniyeti Yonetim Sistemi kurulmasi

Hedefe Baslangig izleme
o o 2019 | 2020 | 2021 | 2022 y Sorumlu
Etkisi (%) Degeri Sikhig
Genel sekreter
%40 15000 16223 | 17300 | 18000 | 18500 6 aylik | Akreditasyon
Sorumlusu
Genel Sekreter
%60 .
450 650 700 720 750 6 Aylik | Akreditasyon
Sorumlusu

Uyelerin sosyal medya kullanmamasi
Uyelerin sosyal medya takipgisi olmamasi- Uyelerin web sayfasini ziyaret etmemesi

Sosyal medya hesaplari aktif kullanilacak
Web sayfasi glincel tutulacak
2.300,00.-TL.

Odamizin faaliyetlerinin bilinmemesi
Uyelerde aidiyet duygusunun gelismemesi
Odamizin taninirligr ve farkindaliginin arttirilmasi

2020 YILI iLK DOKUZ AY iS PLANI —HEDEF GERGCEKLESME RAPORU

2019-2022 Stratejik Planimizda 3 amag 21 hedef belirlenmistir. 2020 yili ddneminde belirlenen
hedeflere ulasip ulasilmadigi veya ne kadar ulasildigini degerlendirmek icin belirlenen performans
gostergelerine bakildiginda;

2020 Dokuz ayi icin performans gostergelerinin hedeflere ulagma derecesine gore asagidaki (Grafik 1)
de verilmis olup hedeflerin termin tarihinin devam ettigi gorilmistiir. - Stratejik Amag 1 gerceklesme

oraninin %88 -Stratejik Amag 2 gerceklesme oraninin %88 Stratejik Amac 3 Gerceklesme oraninin

%97 olup is plani ve hedeflerin gerceklesme ortalamasinin %88 goriilmistiir.
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GERCEKLESME YUZDELIGI EYLUL 2020)

i STRATEJIK AMAC 1 & STRATEJIK AMAC 2 11 STRATEJIK AMAG 3 & ORTALAMA

Stratejik Amag 1 ‘de hedeflerin gergeklesme maliyetinin % 0-Stratejik Plan Biitgce oraninin % 0
Stratejik Amag 2 ‘de hedeflerin gergeklesme maliyetinin % 7 - Stratejik Plan Blitce oraninin % 4
Stratejik Amag 3 ‘de hedeflerin gergeklesme maliyetinin % 11- Stratejik Plan Bltge oraninin % 21
2020 iLK DOKUZ ayinda; Stratejik Plan gerceklesme maliyet ortalamasinin % 6 Stratejik Plan Biitce
orani ortalamasinin % 8 oldugu gorilmustir.

4 . 21%
MALIYET ILK DOKUZ AY 2020
11%
7%
4%

GERCEKLE |STRATEJIK | GERCEKLE |STRATEJIK STRATEJIK STRATEJIK

ERCEKLE
SEN PLAN SEN PLAN e SQE:N PLAN

MALIYET | BUTCE | MALIYET | BUTGE ; BUTCE
(%) ORANI % orani | MALNET | AN

Amacg 1 Amag 2 Amacg 3 ORTALAMA
™ Series5 0% 0% 7% 4% 11% PAR 6% 8%

GERCEKLE PLAN
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MALI YONETIM

Odamizin gelirleri 5174 sayili kanuna gore belirlenmistir. Bu cercevede oda gelir kalemleri; Kayit tcret, ,Yilhk
aidat, munzam aidat, Yapilan Hizmetler karsiligi alinan Ucretler, Belge bedelleri, yayin gelirleri, Bagis ve
Yardimlar, Para cezalari, istirakler kari, misil zamlari, Menkul ve gayrimenkul sermaye iratlari, sirket karlari ve
doviz gelirleri, Tarife tasdik tcretleri ve Sair gelirler olarak siralanmaktadir.

Silifke Ticaret ve Sanayi Odasi ‘nin biitgesi, yilbasindan sonuna kadar bir yila ait gelir ve gider tahminlerini
gosteren, gelirlerin toplanmasina ve harcamalara izin veren meclis karari olarak olusturulur. Odamizin Bitgesi,
odamizin plan ve programlarinin gerekleri ile fayda ve maliyet unsurlari géz 6niinde bulundurularak verimlilik ve
tutumluluk ilkelerine ve hesap dénemine gore hazirlanir.

5174 sayili kanuna gore bilitceden harcama yapma yetkisi Yonetim Kuruluna ait olup, Bilitce Muhasebe
Yonetmeliginin 61.maddesinde belirlenmistir.

Odamizin aylik gelir-gider, mizan ve ayrintili bilangolar her ay dizenli olarak, hesaplari inceleme Komisyonu
tarafindan incelenir. Meclis adina harcamalarin ve gelirlerin biitge dengesine, ,ilgili fasillara ve 5174 sayili kanuna
uygun olarak yapilip yapilmadigi incelenir. Her ay Yonetim Kurulunun onayindan gecerek Hesaplari inceleme
Komisyonunun karari ile birlikte meclise arz edilerek, meclisin onayina sunulur.

2020 YILI BUTGE AYRILAN PAY

PERSONEL EGiTiMi;
10.000,00

DANISMANLIK -
ARGE; 40.000,00
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2020 YILIBUTGCE DAGILIMI

PERSONEL EGITiMI 10.000,00 0,7143

UYE EGITiMI 7.000,00 0,5000

DANISMANLIK -ARGE 40.000,00 2,8571

FAALIYET TOPLANTI GIDERLERI 40.500,00 28929

DIGER KALEMLER 1.302.500,00 0,9304
BUTCE 1.400.000,00

BUTCE DAGILIM GRAFiGi (2020)

UYE EGITIMI
6%
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TOPLANTT VE ZIYARETLER
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24 SUBAT 2020 Mersin Universitesi Rektdér Danismani, Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiirii Dog. Dr. Esma Dumanli Kadizade, Merkez Yénetim Kurulu Uyesi Dog. Dr. Hakan Akdag ve Dr.
Ogr. Uyesi Serkan SAY, Odamizi ziyarette bulundular. Ziyarette, Baskan Nurettin KAYNAR ve Odamiz
Akademik Danismani Dr. Ogr. Uyesi Muhammet Saygin hazir bulndular. Ziyarette,Yil icerisinde verilen
Uye ve personel egitimlerinin, Mersin Universitesi Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan verilebilmesi icin protokol yapilmasi konusunda gors alisverisinde bulunuldu.

'-h‘hl&u‘- “
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Odamiza Kayitli Kadin Girisimci Uyeler,Genel Sekreter Yard.Giil BAYDAR'la birlikte 8 Mart Diinya
Kadinlar Glinii'nde yapilacak Etkinlik hakkinda Belediye Bask.V.Sadik ALTUNOK'u ziyaret ederek goriis
ahsverisinde bulunmuslardir.

25 SUBAT 2020 Baskan Nurettin KAYNAR ve Yonetim Kurulu Uyelerimiz,Vergi Haftasi Dolayisi ile Silifke
Vergi Dairesi Muidiirii M.Hamit AYDOGAN'I ve Vergi Dairesi Personelini kabul ettiler.

|
l
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03 MART 2020 Yonetim Kurulu Baskanimiz Nurettin KAYNAR, Mersin TSO Baskani
Ayhan KIZILTAN’I makaminda ziyaret etmistir. Ziyarette, iki oda
arasindakibirlikteligin ve isbirliginin arttirilarak devam etmesi temennisinde
bulunmuslardir.

03 MART 2020 Silifke TSO Meclis Baskani,Yonetim Kurulu Bagkani ve Yonetim Kurulu
Uyelerinden olusan heyet AKP Ilge Baskanhigin ziyaret etti ve yeni ilge baskan1 Mehmet Emin
KURT’a hayirl olsun dileklerinde bulundular.

Silifke TSO Baskani Nurettin KAYNAR,TSO heyeti ile birlikte yaptigi ziyarette giizel dilek ve
temennilerde bulundu ve piyasa sartlarindan ve iilkenin iginde bulundugu durumdan
bahsetti. Ulke icin birlik ve beraberlik ¢agrisi yapildu.

AKP ilce Baskan1 Mehmet Emin KURT yapilan ziyarette,siyasi partiler toplumun ve devletin
temel siyaset organlaridir, sivil orgiitlerdir. Siyasi partiler demokrasinin islemesi i¢in vardir,
vatandas i¢in vardir burada hep birlikte halkimizin selameti i¢in calisacagiz dedi.
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4

Silifke Engelliler Dernegi Baskani ve Beraberindeki Mersin Umut Girisimciler Uretim ve Pazarlama
Kooperatifi Yoneticileri Baskan NURETTIN KAYNAR!'l ziyaret ederek Kooperatifin Gerceklestirdigi ve
gerceklestirecegi Projeler konusunda bilgi paylasimi yaptilar.
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Mersin Bliylk Sehir Belediye Baskani VAHAP SECER, Pandemi Siirecinde Silifke’de Oda Baskanlart ile
Odamizda bir toplanti yapti .Odamizda gergeklestirilen Toplantiya, Odamiz Yénetim Kurulu Baskani,
Meclis Baskani, Yonetim Kurulu Uyeleri, Silifke Soférler ve Otomobilciler Odasi, Silifke Ziraat Odasi,
Silifke Minibuscller Esnaf Odasi, Silifke Bakkal Bayi ve Gida Maddeleri Saticilari Esnaf Odasi, Silifke
Koop.,Silifke Simkop ve Silifke Nakliyeciler Koop. Baskanlari, CHP Silifke ilge Baskani ve Biiyiiksehir
Belediyesi’nde gérevli Daire Baskanlari da katildi. Agilis Konusmasini Baskan NURETTIN KAYNAR Yapti.
Ziyaretlerinden dolayi Baskan Beye tesekkirlerini belirtti. Baskan Secer Silifke’de yapacaklari
yatinimlari anlatti. Daha sonra her baskan s6z alarak isteklerini dile getirdi.
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Baskan NURETTIN KAYNAR ve Genel Sekreter YILDIRIM BAYDAR, Uye ziyaretlerine Normallesme
Siirecinde yeniden basladilar .Kiigiik Sanayi Sitesinden Silifke Girisindeki yerine tasinan iISHAK
TOYGAR:TOYGAR SANAYi'yi, Mersin Yolu Uzerinde isletmesi bulunan EKREM KOGC:ADAS TICARET i
ziyaret edere, Silitke TSO nun her zaman Uyesinin yaninda oldugunu belirtmislerdir.

{TOYGAR (Nsss——
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Baskan NURETTIN KAYNAR ve GENEL SEKRETER YILDIRIM BAYDAR, Normallesme Siirecinde Uye
Ziyaretlerine yeniden baslamislar, ilk olarak Odamizin yeni Gyesi olan CAFFEINE CAFE:KORAL
BOZPINAR ve Eti Biskiivisi Distrib{itorii ERTAS TOPTAN GIDA LTD.STi Sahibi MEHMET Ertas’i
isyerlerinde ziyaret etmislerdir. Pandemi Siirecinde sektorel sikintilar konusulmus ve
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Baskan NURETTIN KAYNAR ve Genel Sekreter YILDIRIM BAYDAR, Odamiz Uyesi TEVFiK
YILDIRIM:YILDIRIM OTO LASTIK 'i isyerinde ziyaret ederek istisarelerde bulunmuslardir
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Baskan NURETTIN KAYNAR ve Genel Sekreter YILDIRIM BAYDAR,Uye ziyaretlerine Organize Sanayi
Bolgesi ile devam etmektedirler.OSB de tek Fistik kirma isleme Tesisi olan M.Y.Goksu Tar.ve
Or.Ur.Ltd.Sti-Mustafa YILDIRIM'I,Plastik Kasa ve Ahsap Palet Fabrikasi olan Bilgin Plastik Ltd.Sti-Baris
Birol ve Zafer INAN'I,Organize Sanayi Bdlgemizde en biiyiik parseli olan ve 120 isciyi istihdam eden
Fimar Mermer Maden.A.S-Ebuseyif VEREP'i ziyaret etmisler ve Silifke TSO dan taleplerini almislardir.
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Oda Yénetim Kurulu Bagkani NURETTIN KAYNAR ve Genel Sekreter YILDIRIM BAYDAR, Uye
ziyaretlerini bugiin ilgemizde faaliyet gésteren bazi Banka Midiirlerini ziyaret ederek devam ettiler.is
Bankasi Miidiirii CEM CULFA, Ziraat Bankas| Miidiirii FATIH SENGUL, Denizbank Midiirii AHMET KOG,
Vakifbank Miidiiri ERKAN TURKMEN, Finansbank Miidiirii HALIM AKSAN ve TEB Mudiirii YAKUP
DURAN’I makamlarinda ziyaret ettiler. Baskan KAYNAR ” Covit-19 Siirecinde , bankalarimizin
ekonominin carklari icinde ne kadar 6nemli bir yerde sahip olduklarini, Glkenin refahin siirdlirebilmesi
noktasinda kilit rol oynadiklarini bir kez daha gostermistir.”dedi. Baskan KAYNAR, Banka Ziyaretlerinin
devam edecegini belirtti.
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Baskan Nurettin KAYNAR ve Genel Sekreter YILDIRIM BAYDAR, Uye Ziyaretlerine devam etmektedirler.

Mobilya ve Elektronik Ev, is Aletleri Sektoriinde faaliyet gosteren OSMANOGLU MOBILYA-ABDULLAH
BIYIK, BZMEN MOBILYA-NURiI OZMEN, AYDINLAR MOBILYA-NAIL AYDIN ve ABDULKADIR DOGAN’I
ziyaret etmislerdir. Pandemi Siirecinde Mobilya Sektori ve Sogutma Ekipmanlari sektoriindeki
sikintilarin ele alindigi ziyarette, liyelerimizin en blylk sikintisi ise is¢i istihdami sikintisi oldugu
gbzlenmis ve bu sorunun TOBB'a bildirilmesi konusu giindeme gelmistir.
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Yonetim Kurulu Uyesi OSMAN TUGRAN, Odamiz Uyesi TASUCU CARETTA VOYAGE TURIZM SEYAHAT
ACENTASI-ALI KUCUK 'ii isyerinde ziyaret etmistir. Ziyarette Pandemi sonrasi Turizm Sektdriinde
yasanan sorunlar konusulmustur.

Baskan NURETTIN KAYNAR, Yén.Kur.Bask.Yard. ERDIN SOY ve Genel Sekreter YILDIRIM BAYDAR, Uye
ziyaretlerine devam etmektedirler. istikbal Mobilya: SULEYMAN DOGRU ve Kelebek Mobilya(Karin
Danismanlik Ltd.Sti) OZAN YILMAZ'1 ziyaret etmisler. Pandemi Slrecinde Sektorel sorunlari
degerlendirmislerdir.
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Baskan NURETTIN KAYNAR ve Genel Sekreter YILDIRIM BAYDAR, Kokten Tar.Ur.Ltd.Sti-OGUZHAN
KOKTEN'i ziyaret etmislerdir. Yeni isyerinde yapilan ziyarette, ayni zamanda Tarim Denetgisi olan isyeri
sahibi Ziraat Miih. Oguzhan KOKTEN'le Pandemi siirecinde tarim sektorii lizerine degerlendirmeler

yapilmigtir.
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Baskan NURETTIN KAYNAR ve Genel Sekreter YILDIRIM BAYDAR,Uye ziyaretlerine devam ediyorlar.
Baskan KAYNAR,Selefkos Seyahat Acentasi-OZAN YEL,Tol Turizm-RUKIYE TOL NACAROGLU-Sila Turzim
Ltd.Sti-SEYHAN YILMAZ ve Selcan Turizm Ltd.Sti-HALIL iSLIM 'i isyerilerinde ziyaret ettiklerini ve bu
ziyarette Turizm,Tasimacilik ve Servis isletmeciligi Sektériindeki sikintilar ele aldiklarini ve ¢6zimii igin
gerekli temaslarda bulunacaklarini belirtmigtir.
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Oda Baskanimiz NURETTIN KAYNAR,Odamiz Uyesi SARSAN ZEYTINLERI:HASAN SARIKAYA'yi isyerinin
bulundugu Degirmendere'de ziyaret etmis ve salgin siirecinde Ticaretin gelecegi hakkinda istisarede
bulunmuslardir.

o pr S8 v S
Sakarya Vali Yardimciligi'na atanan ilcemiz Kaymakami Sayin ERSIN EMIROGLU,Baskan NURETTIN

KAYNAR'a veda ziyaretinde bulunmustur.Baskan KAYNAR,veda ziyareti anisina Sayin EMIROGLU'na
plaket taktim etmistir.

www.sitso.org.tr.
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istanbul Silifke Kiiltiir ve Dayanisma Dernegi(iSTSIDER) Baskani ve Eski Belediye Baskanlarimizdan
Sayin AHMET SADIK AVCI, Baskan NURETTIN KAYNAR’I Makaminda ziyaret etti. AVCI, Ziyarette
Dernegin faaliyetlerinden bahsetti. Ziyaret sonucunda ilgemizde, Silifke Ticaret ve Sanayi Odasi,
ISTSIDER, Silifke Kent Konseyi ve ilgede bulunan diger Meslek Kuruluslari ile bir araya gelerek Silifke
icin blylk bir Lobi olusturulmasi igin gorus birligine varild.

MAB(Mersin Meslek Adamlari Birligi) Baskani Nihat KADIOGLU ve Yonetim Kurulu Uyeleri,Baskan
Nurettin KAYNAR'I makaminda ziyaret ettiler.Ziyarette Birlik Baskani Nihat KADIOGLU,Birligin
faaliyetleri hakkinda Baskan KAYNAR'a bilgi aktarmistir.

www.sitso.org.tr.

65




o, SILIFKE TICARET VE SANAY| ODASI
- Y 0 SILIFKE CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY

Silifke Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu olarak, ilcemizde yeni géreve baslayan Kaymakam

Namik Kemal Nazli'yi makaminda ziyaret ederek, kamu-6zel sektor isbirliginde, birlikte hareket etmek
icin fikir aligverigsinde bulunuldu.

www.sitso.org.tr.
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Silifke Ticaret ve Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani, Meclis Baskani ve Yénetim Kurulu Uyeleri ile
Birlikte istanbul Sanayi Odasi(iSO) agikladigi en biiyiik 500 Sanayi Kurulusu listesine 150 nci siradan
giren KILIC DENiZ URUNLERi URETIMIi IHRACAT ITHALAT VE TiICARET ANONIM SIRKETI'nin Tesisini
ziyaret etti. isletme Miidiirii Kemal DUYMAZ ile bir araya gelen Silifke TSO Heyeti, firmayi
basarilarindan dolayi tebrik ederek Plaket Taktim ettiler.

www.sitso.org.tr.
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Silifke Ticaret ve Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani NURETTIN KAYNAR, Meclis Bagkani A.BAKi
UYSAL ve Yénetim Kurulu Gyeleri ile Silifke OSB de faaliyete baglayan ORYENT iINSAAT ULUSLARARASI
TASIMACILIK ITHALAT iHRACAT PETROL URUNLERI HIRDAVAT VE FILTRELI SIGARA TUPU TICARET
LIMITED SIRKETi'ne ait Makaron (Sigara Tiipui) fabrikasini ziyaret ettiler. Ziyarette, Fabrika Sahibi
Ramazan TURGUT ve Ferhat TURGUT ile gériisen Silifke TSO Heyeti, tesisi gezdiler ve ilgemize béyle
glzel bir yatirim yapan Ramazan TURGUT beyefendiye tesekkdir ettiler. Silifke TSO nun her zaman
yanlarinda olduklarini bilmeleri gerektigini belirttiler.

»-
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Mustafa Kemal Universitesi Antropoloji B&limi Ogretim Uyelerinden hemsehrimiz Dr.Ogr.Uyesi
KADRIYE SAHIN,Baskan NURETTIN KAYNAR'I makaminda ziyaret etmis ve Yéremizin Cografi isaretli
Uriinler hakkinda degerlendirmelerde bulunmuslardir. - .

ilce Miiftiisi MUSTAFA ATILLA beraberindeki Miiftiiliik Personeli ile Bagkan NURETTIN KAYNAR'|
makaminda ziyaret ettiler. Ziyarette Baskan KAYNAR, Ticaret ve Sanayi Odasi'nin yapisi ve faaliyetleri
hakkinda bilgi aktardi.
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BASINDA VE
SOSYAL MEDYADA Biz
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